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  آگهي استخدام بانك سينافراخوان 
  

بانك سينا به منظور ارائه خدمات بهينه مالي و بانكي به مشتريان و تكميل نيروي انساني خود مطابق با ضوابط و 
در مقاطع تحصيلي كارشناسي و كارشناسي (آقا و خانم) آيين نامه استخدامي بانك ، از بين متقاضيان واجد شرايط 

  تعداد محدود دعوت به همكاري مي نمايد:  به ارشد، با رابطه استخدامي قراردادي موقت قانون كار،

  شرايط عمومي و اختصاصي:      

 تابعيت كشور جمهوري اسلامي ايران  -1

اعتقاد به دين مبين اسلام و نظام جمهوري اسلامي ايران -2

التزام به قانون اساسي -3

 (براي آقايان )  دارا بودن كارت پايان خدمت نظام وظيفه و يا داشتن كارت معافيت دائم قانوني -4

عدم محكوميت به فساد اخلاقي ، نداشتن سابقه محكوميت و سوء پيشينه كيفري با تائيد مراجع ذيصلاح  -5

 عدم وجود هرگونه ممنوعيت استخدام از طرف مراجع قضايي و ذيصلاح.و 

 مخدر مواد  ات ويعدم اعتياد به دخان -6

 با تاييد مراجع پزشكي ذيصلاحرواني براي انجام شغل محوله /تندرستي و توانائي كامل جسمي -7

  عدم اشتغال به تحصيل در دانشگاهها و مراكز آموزش عالي در زمان ثبت نام آزمون  -8

  :رده هاي شغلي، جنسيت، مقاطع تحصيلي، سن و معدل مجاز به ثبت نام به شرح جدول ذيل مي باشند -9

  رده شغلي
  جنسيت

  حداقل معدل
  سن

  فوق ليسانس  ليسانس  آقا خانم
      بانكدار و متصدي امور اداري ستادي

15  
  سال 27حداكثر 
 1/4/72متولدين 

  به بعد

 سال 30حداكثر 
 1/4/69متولدين 

  به بعد
متصدي امور 

  اداري

      حقوقي
      مهندسي

      انفورماتيك
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داراي مدرك تحصيلي مورد تاييد وزارت ليسانس صرفاً متقاضيان درخصوص مقاطع ليسانس و فوق تبصره:
     باشند.  علوم، تحقيقات و فناوري مجاز به شركت در آزمون مي

  رشته هاي تحصيلي مجاز جهت شركت در آزمون استخدامي :   -10

شغل بانكدار و متصدي امور اداري 

  ستادي

  گرايشهاي (مالي،بازرگاني،صنعتي،اموربانكي)رشته مديريت -

  رشته حسابداري كليه گرايشهاي مالي-

  رشته علوم اقتصادي گرايشهاي (نظري،بازرگاني،صنعتي،پول و بانكداري)-

  هارشته صنايع گرايش برنامه ريزي و تحليل سيستم -

   كليه گرايش ها رشته رياضي و آمار -

  (مهندسي)شغل متصدي امور اداري 

  رشته مهندسي عمران گرايش عمران، سازه-

  رشته مهندسي برق گرايش قدرت-

  رشته مهندسي مكانيك گرايش حرارت و سيالات،-

شغل متصدي امور اداري  

  (انفورماتيك)
  رشته مهندسي كامپيوتر گرايشهاي (سخت افزار و نرم افزار)

  شغل متصدي امور اداري ( حقوقي )

  مدرك كارشناسي رشته حقوق: گرايش قضائيمتقاضيان با 

هاي جزا، جرم شناسي و متقاضيان با مدرك كارشناسي ارشد رشته حقوق: گرايش

  خصوصي

  

در خصوص متقاضيان داراي مدرك فوق ليسانس در رشته هاي مهندسي، حقوقي و انفورماتيك،  تبصره:
(ليسانس) مرتبط با هريك از رشته هاي فوق امكان شركت در  كارشناسيتنها در صورت داشتن مدرك 

  آزمون را خواهند داشت.
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  سوالات و منابع آزمون : -11
  ضرايب  تعداد سوالات  نوع درس  رديف

1  

  كليه مشاغل مورد نياز  عمومي

  10  زبان و ادبيات فارسي و آيين نگارش

  15  هوش رياضي و استعداد تحصيلي  2  1

3  ICDL 15  

  10  زبان انگليسي  4

1  

  تخصصي

شغل بانكدار و متصدي امور 
  اداري ستاد

مباحث  –بازارهاي مالي و سرمايه  –دانش علوم بانكي 
  بازاريابي

50  

2  

2  
شغل متصدي امور اداري 

مهندسي عمران  –مهندسي 
  گرايش عمران سازي

سازه  –تحليل سازه  –مقاومت مصالح  –استاتيك  -عمران
اصول و مديريت  –متره و برآورد  –زلزله  –بتن آرمه 

  ساخت (شرايط عمومي پيمان)
50  

3  
شغل متصدي امور اداري 

مهندسي برق  –مهندسي 
  گرايش قدرت

ماشين  –كنترل  –بررسي سيستم هاي قدرت  – 2و  1مدار 
  اندازه گيري الكتريكي –

50  

4  
شغل متصدي امور اداري 

مهندسي مكانيك  –مهندسي 
  گرايش حرارت و سيالات

 –استاتيك  –انتقال حرارت  –سيالات  –ترموديناميك 
  ديناميك و ارتعاشات –مقاومت مصالح 

50  

5  
شغل متصدي امور اداري 

مهندسي سخت  –انفورماتيك 
  افزار

شبكه  –معماري كامپيوتر  –امنيت داده  –سيستم عامل 
  كامپيوتري

50  

6  
شغل متصدي امور اداري 

مهندسي نرم  –انفورماتيك 
  افزار

 –مهندسي نرم افزار  –پايگاه داده  –هوش مصنوعي 
شبكه  –معماري كامپيوتر  –امنيت داده  –سيستم عامل 

  كامپيوتري
50  

7  
شغل متصدي امور اداري 

كارشناسي حقوق  –حقوقي 
  گرايش قضايي

 –حقوق تجارت  –آيين دادرسي مدني  –حقوق مدني 
  دانش و علوم بانكي –آيين دادرسي كيفري 

  (در سطح كارشناسي)
50  

8  

شغل متصدي امور اداري 
كارشناسي ارشد  –حقوقي 

حقوق گرايش جزا، جرم 
  شناسي، خصوصي

 –حقوق تجارت  –آيين دادرسي مدني  –حقوق مدني 
  دانش و علوم بانكي –آيين دادرسي كيفري 

  (در سطح كارشناسي ارشد)
50    

    100  مجموع سوالات عمومي و تخصصي هر شغل

سوال آزمون روانشناختي در ابتداي  60سوالات فوق، مي بايست نسبت به پاسخگويي متقاضيان علاوه بر  تبصره:

 جلسه آزمون اقدام نمايند.
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كه با دارا بودن يكي  آزمون) باشد ي(مندرج در آگهبايست ساكن و بومي شهر مورد تقاضا متقاضي مي -12

  د:شونيمي تلق يجهت شهر مورد تقاضا بوماز شرايط ذيل، 

  متولد شهر مورد تقاضا بوده و در حال حاضر در آن شهر سكونت داشته باشد. ي) متقاضالف

  سكونت داشته باشد . شهر آن سال در  2و حداقل شهر مورد تقاضا بوده ساكن  ي) متقاض ب

گردد (نمره منفي اي بوده و با احتساب نمره منفي (يك سوم) ارزيابي ميآزمون كتبي بصورت چهارگزينه -13

 باشد).ادرست و همچنين انتخاب بيش از يك پاسخ به يك سوال ميشامل پاسخهاي ن

  99تقويم آزمون استخدامي سال  -14

  تاريخ  مرحله انجام كار

  4/4/99تاريخ  24لغايت ساعت  21/3/99صبح تاريخ  8از ساعت   ثبت نام اينترنتي

  9/4/99روز دوشنبه مورخ  14از ساعت   دريافت كارت ورود به جلسه آزمون

  12/4/99مورخ   آزمون كتبي
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  جدول مشخصات نيازهاي استخدامي  -15
  شغل موردتقاضا  شهر  استان

  آذربايجان غربي

  اروميه
  بانكدار

  متصدي امور مهندسي
  بانكدار  تكاب
  بانكدار  يخو

  بانكدار  مياندوآب

  كردستان
  بانكدار  بانه

  بانكدار  سنندج

 تهران  تهران

 بانكدار
  متصدي امور انفورماتيك
  متصدي امور حقوقي
  متصدي امور مهندسي

  فارس
  متصدي امور مهندسي  شيراز

  بانكدار  مرودشت
 بانكدار ياسوج كهگيلويه و بويراحمد

  متصدي امور حقوقي  كرمانشاه  كرمانشاه

  همدان
  بانكدار  همدان
  بانكدار  نهاوند

  بانكدار  ايلام/باجه ملكشاهي  ايلام

  خراسان رضوي

  مشهد
  متصدي امور انفورماتيك
  متصدي امور مهندسي

 بانكدار
  بانكدار  نيشابور
  بانكدار  سبزوار
  بانكدار  كاشمر

  بانكدار  بجنورد/آشخانه  خراسان شمالي

  خوزستان

  اهواز
  متصدي امور مهندسي

 بانكدار
  بانكدار  رامهرمز
  بانكدار  بهبهان
  بانكدار  خرمشهر

  بانكدار  بندر ماهشهر

  كرمان
  كرمان

  متصدي امور انفورماتيك
  متصدي امور مهندسي

  بانكدار
  بانكدار  قلعه گنج
  بانكدار  سيرجان

  متصدي امور مهندسي  اراك  مركزي

 قزوين  قزوين

  متصدي امور انفورماتيك
  امور مهندسيمتصدي 

  متصدي امور حقوقي
  بانكدار
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مراحل استخدامي شامل آزمون كتبي، آزمونهاي روانشناختي، مصاحبه تخصصي، گزينش و معاينات پزشكي، 
  باشد.مطابق دستورالعملها و ضوابط بانك مي

  

  مراحل ثبت نام:

  :www.sinabank.ir//https به نشاني:  سينابانك به سايت  مراجعه -1

  :azmoon.ir-sinabank.iran// httpsو در لينك  تقاضانامه الكترونيكي در سايت مذكور تكميل فرم -2

پيكسل و با  200و ارتفاع  150پرسنلي خود را با عرض  3*4بايست عكس متقاضيان مي ارسال عكس: -3

  .نمايند كيلو بايت اسكن نموده و درقسمت مربوطه بارگذاري 200حداكثر و حجم   JPG فرمت

هنگام بايست منظور ثبت نام در آزمون استخدامي ميه ب متقاضيان واجد شرايط، :نامپرداخت وجه ثبت -4
ريال، اقدام و ساير مراحل ثبت نام را تا دريافت كد  800,000نسبت به پرداخت اينترنتي مبلغ ثبت نام 
  طي نمايند. رهگيري

واجد شرايط  گردد صرفاً متقاضياني كهبا عنايت به عدم امكان استرداد وجه ثبت نام، موكدا اعلام مي تبصره:

  .وجه اقدام نمايند باشند، نسبت به ثبت نام و واريزعمومي و اختصاصي مندرج در جداول و متن آگهي مي

 نام:نكات مهم در ثبت

  مطالعه نماييد. را دقيقاً راهنماي نحوه تكميل فرم موجود در سايت مراجعه و مندرجات آن قبل از ثبت نام به -1

 .طريق سيستم به متقاضي اعلام گردد باشد كه شماره رهگيري ازثبت نام زماني تكميل مي  -2

باشد. بديهي است متعاقباً نسبت اينترنتي به عهده شخص متقاضي مي مسئوليت صحت ثبت اطلاعات در سايت -3
مندرجات مدارك ارائه  شدگان در آزمون اقدام و چنانچه مغايرتي درو بررسي اصل مدارك پذيرفته به اخذ

مراحل استخدامي متقاضي در هر مرحله از فرايند  شده با شرايط آگهي بانك وجود داشته باشد از ادامه
 .تحق هيچگونه اعتراضي نخواهد داش استخدام، جلوگيري بعمل خواهد آمد و متقاضي
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  ن: جلسه آزمو تاريخ دريافت برگه ورود به

 دريافت برگه ورود به جلسه آزمون، به سايت ياد شده جهت تا قبل از زمان برگزاري آزمونبايست داوطلبان مي 

ورود به جلسه، شناسنامه يا كارت ملي در روز برگزاري آزمون  مراجعه نمايند. بديهي است به همراه داشتن برگه

 .بود خواهدضروري 

از طريق سايت، نسبت به كنترل مشخصات  بايست پس از اخذ برگه ورود به جلسه آزمونداوطلبان مي تبصره:
 شماره داوطلبي، شماره صندلي) و محل برگزاري آزمون اقدام نمايند و در فردي خود (مدرك تحصيلي، معدل،

 .نمايند در سايت, نسبت به رفع نقص اقدامتوانند از طريق قسمت مربوطه صورت مشاهده هرگونه مغايرت مي

  تذكرات مهم: 

، صرفاً از طريق درج در وب سايت اينترنتي سيناآخرين اخبار و اطلاعيه ها درخصوص استخدام در بانك  -1

مطالب منتشره در ساير سايتها و ، معتبر بوده و بانك مسئوليتي در قبال www.sinabank.ir بانك به نشاني 

 فضاي مجازي، نخواهد داشت.

چنانچه پس از توفيق متقاضيان در مرحله كتبي آزمون و بررسي و تطبيق مدارك استخدامي آنان با شرايط  -2

هاي بعدي از سوي بانك مشخص شود داوطلبي واجد شرايط مندرج در آگهي حاضر يا در هر مرحله از بررسي

باشد، حتي در صورت توفيق در آزمون كتبي و هريك از مراحل استخدامي اعلام شده نميعمومي و اختصاصي 

و يا اشتغال بكار در بانك، ادامه رسيدگي به وضعيت استخدامي و استمرار خدمت وي در بانك منتفي خواهد شد 

 و در اين صورت داوطلب حق هيچگونه اعتراضي را نخواهد داشت.

  د.باشطريق سايت مزبور و به صورت اينترنتي بوده و نيازي به ارسال مدارك نمي نام متقاضيان صرفاً ازثبت -3

اعلام قبولي متقاضيان به منزله استخدام آنها نبوده و پس از توفيق در كليه مراحل استخدامي  توجه خيلي مهم:

گردد اولويت اقدام ميو با توجه به نمرات مكتسبه همچنين نياز هر شهر، نسبت به بكارگيري متقاضيان به ترتيب 

  گونه مسئوليتي در قبال بكارگيري ساير نيروهاي ذخيره (مازاد بر نياز هرشهر) نخواهد داشت. و بانك هيچ

 از طريق سايت مربوطه قابل رويت مي باشد. متعاقباًه امتحاني داوطلبان نيز حوز -4
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 افراد استخدام شده اتخاذ تصميم نمايد.بانك سينا اختيار دارد پس از استخدام در خصوص جابجايي محل خدمت  - 5

 سال در شهر مورد تقاضا اخذ خواهد گرديد. 5از پذيرفته شدگان تعهدي مبني بر اشتغال به مدت  -6


